
                                              åरिĉ सदंभª सं´या : BIRAC/VAC/84/Aug-2023-CON 

 

पद : मु́ य परामशªदाता [मानव ससंाधन एवं ÿशासन]                                                                                  पद कोड : CON-18 
 

कुल पद सं´या : 01 (एक ) 
 

अविध : यह िनयुिĉ ÿारंभ म¤ एक वषª कì अविध के िलए संिवदाÂमक ह ैएव ंिवभागीय आवÔयकता एवं कायª ÿदशªन के आधार पर नवीनीकरण िकया 
जाएगा।   
 
समेिकत वेतन : क¤ þ/राºय सरकार/Öवाय° सÖंथान/मंýालय/िवभाग/पीएसयू से सेवािनव°ृ कमªचारी हतेु  मािसक समेिकत वेतन  उनके सवेािनविृ° के समय 
ÿाĮ अिंतम वेतन घटा प¤शन ÿित माह के łप म¤ तय िकया जाएगा। इस ÿकार िनधाªåरत वेतन कì रािश अनुबंध कì अविध हतुे अपåरवितªत रहेगी और अनुबंध 
अविध के दौरान कोई वािषªक/ÿितशत विृĦ नहé होगी। 

 

पåरवहन भ°ा : िनवास और कायªÖथल के बीच आवागमन हतेु पåरवहन भ°े के łप म¤ एक उिचत और िनिĲत रािश कì अनुमित ÿदान कì जाएगी, जो 

सेवािनविृ° के समय िनयĉु Óयिĉ पर लागू दर से अिधक नहé होगी। जहां भी ऐसा कोई िनयम मौजदू नहé ह,ै वहां िनयुिĉ के समय पåरवहन भ°े के łप म¤ 
एकमÔुत रािश तय कì जाएगी। 

 

हालािँक, परामशªदाता के łप म¤ िनयुĉ सेवािनव°ृ कमªचाåरयŌ को सेवािनविृ° के समय उनकì पाýता के अनुसार, आिधकाåरक दौरे पर टीए/डीए, यिद कोई 

हो, कì अनुमित दी जा सकती ह।ै इस ÿकार िनधाªåरत रािश िनयुिĉ अविध के दौरान अपåरवितªत रहगेी। 
 

कायª िववरण : नीित सबंंधी मामलŌ के कायाªÆवयन म¤ सहायता ÿदान करने एवं मु́ य łप से िविभÆन मानव संसाधन और ÿशासिनक गितिविधयŌ कì दखेरेख 
एवं मागªदशªन ÿदान करन ेहतेु मानव संसाधन और ÿशासिनक िवभाग के साथ िमलकर काम करना। 
मु´य कायªभार : 
 
 नीितयŌ और ÿिøया िदशािनद¥शŌ/मानक संचालन ÿिøयाओ ंका कायाªÆवयन। 

 
 सरकारी मानदंडŌ के िनिमªत ढांचे के अंतगªत सभी मानव संसाधन और ÿशासिनक  

गितिविधयŌ को वहन करने हतेु उपलÊध िदशािनद¥श और ÿिøयाओ ंका समथªन 
करना और नवीन िदशािनद¥श एव ंÿिøयाए ंतैयार करना। 

 
 बाइरैक के अंतगªत बाइरैक और पåरयोजना ÿबंधन इकाइयŌ (पीएमयू) हतुे िनयुिĉ 

और भतê। 
 
 आरटीआई मामलŌ, संसदीय ÿĳŌ और मýंालयŌ एवं अÆय सरकारी िनकायŌ के 

साथ अÆय वैधािनक अनुपालन पर मागªदशªन। 
 
 कािमªक नीितयŌ कì ÿशासिनक Óया´या पर अÆय िवभागŌ को सलाह दनेा, 

सहायता करना और इसे BIRAC म¤ संपणूª łप से लाग ूकरना। 
 
 वैधािनक अनुपालन के सबंंध म¤ जानकारी के संकलन और ÿसार सिहत सरकारी 

ÿिøयाओ ंएवं ÿोटोकॉल का पालन सिुनिĲत करना। 
 
 जीएफआर के अनुसार ऑनलाइन और कायाªलयी दोनŌ ÿकार स ेखरीद के मानक 

मानदंडŌ पर मागªदशªन। 
 
 आर±ण रोÖटर, सीडीए िनयमŌ और इसके कायाªÆवयन पर मागªदशªन ÿदान करना। 
 

 बाइरैक म¤ मानव संसाधन एवं ÿशासन से सबंंिधत कोई अÆय कायª।   

योµयता : 
 

केवल क¤ þ/राºय सरकार/Öवाय° िनकायŌ/मýंालयŌ/अÆय सरकारी 
िवभागŌ स े जेएस/डीएस/यूएस/िनदेशक Öतर के पद से सेवािनव°ृ 
Óयिĉ।   

अथवा 
 

भारत सरकार के अधीन सावªजिनक उपøमŌ के कमªचारी जो 
महाÿबंधक/समूह महाÿबंधक के पद स ेसेवािनव°ृ हòए हŌ। 
 
अनुभव : 
प¸चीस (25) वषª से अिधक। 
 
अिधकतम आयु : 
आवेदन कì अंितम ितिथ तक अिधकतम 65 वषª 

 


