
 
Vacancy Ref No. BIRAC/VAC/115/APRIL-2024-CON 

 

पद : सह परामशŊदाता - बाइरैक के ˙शŊ कायŊŢम हेतु सामािजक नवाचार 
 
कुल पद : एक (01)          पद कोड : CON-40 
 

समेिकत शुʋ : सह परामशŊदाता को समेिकत शुʋ के ŝप मŐ 75,000/- Ŝ.Ůित माह Ůदान िकया जाएगा। 
 
अविध : िनयुİƅ Ůारंभ मŐ एक वषŊ की अविध के िलए संिवदाȏक है िजसे ŮदशŊन और संगठनाȏक आवʴकताओ ंके आधार पर आगे 
बढ़ाया जा सकता है। 
 
कायŊ िववरण : ˙शŊ, बाइरैक की सामािजक नवाचार पहल, रणनीितक ŝप से महȕपूणŊ सामािजक मुȞो ंके समाधान हेतु जैव ŮौȨोिगकी 
हˑƗेप का लाभ उठाने के िलए िनिमŊत की गई है। ˙शŊ योजना का मुƥ आधार िनपुण "सोशल इनोवेटसŊ" के एक संवगŊ का पोषण करना 
है। ˙शŊ के तहत सह परामशŊदाता िनɻिलİखत गितिविधयो ंको िन˃ािदत करने के िलए उȅरदायी होगें।  

मुƥ उȅरदाियȕ : 
 
 अनुदान Ůबंधन, उिचत पįरŵम, कायŊŢम की िवȅीय और कानूनी 

आवʴकताओ ंसिहत सामािजक नवाचार कायŊŢम के कायाŊɋयन 
का समɋय करना। 
 

 कायŊŢम से संबंिधत बैठको,ं कायŊशालाओ,ं पैनल चचाŊओ ं और 
संवादो ंका Ůबंधन और उनमŐ भाग लेना। 
 

 अनुदान Ůˑावो ं की समीƗा करना, पįरयोजना ʩवहायŊता का 
आकलन करना और वįरʿ Ůबंधन को फंिडंग की िसफाįरशŐ 
करना। 
 

 अनुदान ŮाɑकताŊ/साथी चयन ŮिŢया का Ůबंधन करना, िजसमŐ 
संभािवत अनुदान ŮाɑकताŊओ ं पर उिचत पįरŵम करना और 
अनुदान समझौतो ंपर बातचीत करना शािमल है। 
 

 पįरयोजना की Ůगित की िनगरानी, तकनीकी सहायता Ůदान करना 
और चुनौितयो ंका िनवारण करने सिहत पूरे पįरयोजना काल मŐ 
अनुदान ŮाɑकताŊओ/ंअȯेताओ ं को िनरंतर समथŊन और 
मागŊदशŊन Ůदान करना। 
 

 अनुदान-िवȅ पोिषत पįरयोजनाओ ंऔर संगठनाȏक लƙो ंतथा 
Ůाथिमकताओ ंके बीच संरेखण सुिनिʮत करने के िलए आंतįरक 
टीमो ंऔर बाहरी ˙शŊ भागीदारो ंके साथ सहयोग और बातचीत 
करना। 
 

 अनुदान ŮाɑकताŊ/साथी की सफलता की कहािनयो ं को साझा 
करने और सामािजक नवाचार कायŊŢम के Ůभाव को बढ़ाने के 
िलए संचार टीम के साथ समɋय करना। 
 

 कायŊŢम ŮदशŊन मेिटŌ ƛ पर नज़र रखना और įरपोटŊ करना, 
िजसमŐ अनुदान ŮाɑकताŊ के पįरणाम और लिƗत समुदायो ं पर 
Ůभाव शािमल हœ। 
 

 सामािजक नवाचार मŐ उभरते Ŝझानो ंऔर सवŖȅम Ůथाओ ंके के 
संबंध मŐ अवगत रहना और कायŊŢम के िडजाइन एवं कायाŊɋयन 
मŐ एकीकृत अिधगम Ůाɑ करना। 
 

 ˙शŊ की िकसी अɊ गितिविध मŐ सहायता करना और सौपें गए 
कायŘ को समय पर पूरा करने के िलए टीम के साथ काम करना। 

योƶता : 
 
 अिनवायŊ : जीवन िवǒान/जैव ŮौȨोिगकी/कृिष/पादप 

िवǒान/मानिवकी/फामाŊ/Ůबंधन/सामािजक 
िवǒान/अंतराŊ Ō̓ ीय िवकास या िकसी अɊ संबंिधत Ɨेũ के 
िकसी भी Ɨेũ मŐ ˘ातकोȅर। 

 
 वांछनीय : िकसी माɊता Ůाɑ सं̾थान से उपरोƅ िकसी 

भी Ɨेũ मŐ पीएचडी। 
 

अनुभव : योƶता पʮात रा Ō̓ ीय और/या अंतराŊ Ō̓ ीय 
फ़ेलोिशप/अनुदान/पुरˋार, सामािजक उȨम, गैर-लाभकारी 
सं̾थाओ ंया Ůभाव संचािलत संगठनो ंके Ůबंधन मŐ Ɋूनतम 2 
वषŊ के अनुभव के साथ 3 साल से 10 साल के बीच अनुभव। 
 
वांछनीय कौशल : 
 
 अंŤेजी मŐ लेखन और मौİखक संचार का उȅम कौशल का 

ŮदशŊन। 
 
 अनुदान Ůˑाव समीƗा, अनुदान ŮाɑकताŊ चयन, 

पįरयोजना िनगरानी और मूʞांकन सिहत अनुदान 
कायŊŢमो ंके Ůबंधन मŐ ŮदिशŊत अनुभव। 

 
 सामािजक नवाचार अवधारणाओ ं और ̊िʼकोणो ं की 

मजबूत समझ। 
 
 उǽृʼ पįरयोजना Ůबंधन कौशल, िजसमŐ कायŘ को 

Ůाथिमकता देने, समय सीमा का Ůबंधन करने और समय 
सीमा को पूरा करने की Ɨमता शािमल है। 

 
 
आयु सीमा : įरİƅ की अंितम ितिथ तक अिधकतम 45 वषŊ। 
 
 

 


