
 
Vacancy Ref. No. BIRAC/VAC/114/APRIL-2024-CON 

 

 

पद : सह परामशŊदाता - लाइसŐिसंग एवं ŮौȨोिगकी ʩावसायीकरण 
 
कुल पद : एक (01)                                                                                                                               पद कोड : CON-39 
 
समेिकत शुʋ : सह परामशŊदाता हेतु समेिकत शुʋ Ŝ. 75,000/- Ůित माह होगा।. 
 
अविध : िनयुİƅ Ůारंभ मŐ एक वषŊ की अविध के िलए संिवदाȏक है िजसे ŮदशŊन और संगठनाȏक आवʴकताओ ंके आधार पर बढ़ाया 
जा सकता है। 

 
कायŊ िववरण : सह परामशŊदाता-लाइसŐिसंग और ŮौȨोिगकी ʩावसायीकरण, लाइसŐिसंग और ːाटŊ-अप सिहत िविभɄ वािणİǛक 
ʩव̾थाओ ंके माȯम से िवʷिवȨालयो/ंːाटŊ-अप िनमाŊण Ȫारा िवकिसत आईपीआर की पहचान, सुरƗा और वािणİǛक शोषण के िलए 
बाइरैक के आईपी और तकनीकी Ůबंधन Ůभाग के साथ िमलकर काम करेगा।  
मुƥ उȅरदाियȕ : 
  
 बाजार और ʩावसाियक Ɨमता के िलए नए आिवʺारो ं का 

मूʞांकन करना। 
 

 रा Ō̓ ीय और अंतराŊ Ō̓ ीय ˑर पर ŮौȨोिगकी संबंधी ǒान Ůाɑ 
करना। 

 
 संभािवत उȨोग लाइसŐसधाįरयो ंको लिƗत करने के िलए सिŢय 

िवपणन रणनीितयाँ Ůारʁ करना।  
 
 ŮौȨोिगिकयो ंका मूʞांकन. 
 
 िविभɄ कारको ंके आधार पर लाइसŐिसंग सौदो ंके िलए Ůारंिभक 

टमŊ शीट िडजाइन और Ůˑािवत करना, िजसमŐ ̾थािपत 
लाइसŐिसंग मानदंड और आंतįरक/बा˨ बाजार की तुलना शािमल 
हœ। 

 
 लाइसŐिसंग रणनीितयो ं का संचालन करना और लाइसŐिसंग 

समझौतो ंका मसौदा तैयार करना। 
 
 संभािवत लाइसŐसधाįरयो ंके साथ संवाद ̾थािपत करना। 

 
 जिटल सिŢय लाइसŐस और संबंिधत अनुसंधान समझौतो ं के 

Ůशासन की देखरेख करना। 
 
 आिवʺार Ůˑुित हेतु जांचकताŊओ ंके साथ िमलकर काम करने 

सिहत पेटŐट पोटŊफोिलयो के सामाɊ रखरखाव मŐ सहायता Ůदान 
करना। 

 
 लाइसŐस Ůाɑ आईपी के ʩावसायीकरण मŐ सहायता हेतु 

लाइसŐसधारी एवं  संकाय/कमŊचारी आिवʺारको ंके बीच संबंधो ं
को बढ़ावा देना, िजसमŐ आिवʺारको ं की Ůयोगशालाओ ं मŐ 
Ůायोिजत अनुसंधान की सुिवधा और ŮोȖाहन भी शािमल है। 

 
 उȨोग-अकादिमक साझेदारी के पोषण और संरचना एवं 

लाइसŐिसंग के बाद की िनगरानी का समथŊन करना। 
 
 सौपें गए अɊ कतŊʩो ंका पालन करना। 
 

योƶता : 
 
अिनवायŊ : 
 
 जीवन िवǒान/जैव-ŮौȨोिगकी/फामाŊ/कृिष/पादप िवǒान मŐ 

एम.एससी./एम.टेक।  
अथवा  

 िकसी माɊता Ůाɑ सं̾थान से ŮौȨोिगकी Ůबंधन मŐ एमबीए। 
 
 आईपी या ŮौȨोिगकी Ůबंधन मŐ Ůमाणपũ। 
 
वांछनीय/वरीयता :  
 
 सी-आरटीटीपी/आरटीटीपी पेशेवर 
 लॉं की िडŤी 

 
कायŊ अनुभव:  
 
 उȨोग या िवʷिवȨालय ŮौȨोिगकी हˑांतरण सेटअप मŐ 

ŮौȨोिगकी हˑांतरण और लाइसŐिसंग (िजसमŐ 
ŮौȨोिगिकयो/ंआईपीआर की पहचान, मूʞांकन, िवपणन, 
मोलभाव और ʩावसायीकरण शािमल है) मŐ योƶता पʮात 
Ɋूनतम 02 वषŊ के अनुभव के साथ 03 से 10 वषŊ के बीच का 
अनुभव। 

 
 बड़ी कंपिनयो ंके िलए कम से कम 3-4 लाइसŐिसंग समझौतो,ं 

सामŤी हˑांतरण समझौतो ं सिहत कम से कम 3-5 का 
मसौदा िनमाŊण एवं िन˃ादन िकया हो, इसके अितįरƅ 
İ˙न-आउट के Ůबंधन या सलाह देने का अनुभव होना 
चािहए। 

 
 िवʷिवȨालय के ŮौȨोिगकी हˑांतरण कायाŊलयो,ं कŐ ū/राǛ 

सरकार या ˢायȅ सं̾थानो ंया सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢमो ं
या िकसी Ůितिʿत संगठन के साथ काम करने का अनुभव 
हो।  

  
अिधकतम आयु : įरİƅ की अंितम ितिथ तक अिधकतम 45 
वषŊ। 

 


