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पद : सह परामशŊदाता - इनƐूबेशन                                                    पद कोड : CON-63 
 
कुल पद : 02 [दो] 
 
अविध : यह िनयुİƅ Ůारʁ मŐ एक वषŊ की अविध के िलए संिवदाȏक है तथा िवभागीय ŮदशŊन एवं आवʴकता के आधार पर 
अविध को आगे बढ़ाया जा सकता है। 
 
समेिकत शुʋ : सह परामशŊदाता हेतु समेिकत शुʋ 75,000/- Ŝपये Ůित माह होगा। 

कायŊ िववरण : बाइरैक सं˕ा Ȫारा सɼूणŊ भारत मŐ बायोनेː, ई-युवा और ˙शŊ जैसे कायŊŢमो ंके माȯम से, इनƐूबेशन, नवाचार 
Ɨमता िनमाŊण और ŮौȨोिगकी ʩावसायीकरण को ŮोȖािहत िदया  जाता है। बाइरैक सं˕ा की इनƐूबेशन टीम भारत के जैव 
ŮौȨोिगकी इनƐूबेशन पाįरİ˕ितकी तंũ को समथŊन और िवˑार देने मŐ एक कŐ ūीय भूिमका िनभाती है। यह टीम शोधकताŊओ,ं 
िवȨािथŊयो ंऔर ːाटŊअɛ के बीच उȨिमता को बढ़ावा देने के िलए इनƐूबेशन कŐ ūो ंकी ˕ापना हेतु रा Ō̓ ीय कायŊŢमो ंकी देखरेख 
करती है। चयिनत अɷथŎ कायŊŢमो ंके Ůबंधन, इनƐूबेटर भागीदारो ंके साथ संपकŊ , पįरयोजना के ŮदशŊन की िनगरानी, िविभɄ 
Ɨेũो ंमŐ सहयोग को सƗम बनाने और इनƐूबेशन एवं उȨिमता िवकास के िलए नीित िनमाŊण मŐ सहयोग के िलए उȅरदायी होगें।  

įरपोिटōग Ůणाली : परामशŊदाता Ůभारी इनƐूबेशन को įरपोटŊ करŐ गे। 
मुƥ उȅरदाियȕ : 
 
कायŊŢम Ůबंधन  
 
 इनƐूबेशन-कŐ िūत कायŊŢमो ंका Ůबंधन करना।  

 
 Ůˑाव आमंũण और मूʞांकन से लेकर िनिध िवतरण, िनगरानी 

और Ůभाव आकलन तक, कायŊŢम चŢो ंका समɋय करना।  
 
 Ůगित įरपोटŊ की समीƗा करना, िनिध उपयोग की िनगरानी 

करना और BIRAC के पįरचालन और िवȅीय िदशािनदőशो ंका 
अनुपालन सुिनिʮत करना। 

 
 इनƐूबेशन कायŊŢमो ं के अंतगŊत समिथŊत इनƐूबेटरो,ं 

ːाटŊअɛ और उȨिमयो ंका एक डेटाबेस बनाए रखना। 

िनगरानी, मूʞांकन और įरपोिटōग 

 इनƐूबेटरो ं और समिथŊत ːाटŊअɛ के िलए Ůमुख ŮदशŊन 
संकेतक (KPI) िवकिसत करना और उन पर नज़र रखना। 
 

 आंतįरक समीƗा और बाहरी िहतधारको ं के िलए कायŊŢम 
अȨतन, Ůभाव įरपोटŊ और Ůˑुितयाँ तैयार करना। 

 
 ŮदशŊन मूʞांकन के िलए इनƐूबेटरो ंके साथ साइट िविज़ट 

और समीƗा बैठको ंका समɋय करना। 

नीित एवं रणनीित समथŊन 

 वैिʷक Ŝझानो ं का िवʶेषण करना और अŤणी नवाचार 
पाįरİ˕ितकी Ůणािलयो ं के संदभŊ मŐ BIRAC की इनƐूबेशन 
रणनीित का मूʞांकन करना। 
 

अिनवायŊ योƶता  
 
जैव ŮौȨोिगकी/जीवन िवǒान या िकसी अɊ संबंिधत Ɨेũ मŐ 
एम.एससी./एम.टेक. 
 
अनुभव : योƶता के बाद, उȨिमता 
िवकास/इनƐूबेशन/नवाचार संबंधी Ɨेũो ंमŐ Ɋूनतम 2 वषŊ के 
साथ 3 वषŊ से 10 वषŊ के बीच का अनुभव। 
 
िविशʼ योƶताएँ : 
 
 उǽृʼ िलİखत और मौİखक संचार कौशल। 

 
 उǽृʼ पार˙įरक और नेटविकō ग कौशल, आंतįरक 

और बाहरी िहतधारको ंके साथ संबंध बनाने और बनाए 
रखने की Ɨमता। 

 
 िवǒान, नवाचार, ːाटŊअप और इनƐूबेशन 

पाįरİ˕ितकी तंũ के Ůित उȖाह रखने वाला 
रचनाȏक िवचारक। 

 
 तेज़ गित वाले, सहयोगाȏक वातावरण मŐ Ůभावी ढंग से 

काम करने और Ɋूनतम मागŊदशŊन के साथ एक साथ 
कई पįरयोजनाओ ंका Ůबंधन करने की Ɨमता। 

 
आयु सीमा : įरİƅ की अंितम ितिथ तक 45 वषŊ तक। 
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 िहतधारक कायŊŢमो ं के आयोजन मŐ इनƐूबेशन Ůभारी की 
सहायता करना। 

 िनबाŊध सहयोग के माȯम से टीम के उȞेʴो ंऔर लƙो ंमŐ 
योगदान दŐ। आंतįरक और बा˨ अनुपालन िज़ʃेदाįरयो ं का 
समय पर पालन करना। 

 
 टीम के उȞेʴो ंको समझŐ और उɎŐ Ůाɑ करने के िलए दूसरो ं

के साथ सहयोग करना। 
 
 घरेलू याũा शािमल होगी 

 
     **इस िवǒापन मŐ दशाŊई गई कुल įरİƅयो ंकी संƥा, यिद आवʴकता Šई तो बाइरैक के िववेकानुसार बढ़ाई/घटाई/रȞ की जा सकती है। 

 


