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पद: वरिष्ठ सलाहकाि - संचाि औि आउटिीच                                                                               पद कोड: CON-66 

 

कुल पद : 01 (एक) 

 

अवधि : यह अनुबंध प्रारम्भ में एक वर्ष की अवधध के धिए संधवदात्मक है धिसे कायष प्रदर्षन एवं धवभागीय आवश्यकता के आधार पर आगे 

बढाया िा सकता है। 

 

समेधकत शुल्क : परामर्शदाता हेतु समेधकत रु्ल्क 1,25,000/- रु. प्रधत माह होगा। 

 

कार्य धवविण : वररष्ठ परामर्षदाता - संचार एवं आउटरीच बाइरैक संस्था की संचार, ब्ांध ंग, सावषिधनक पहंच और धहतधारक िुडाव 

पहिो ंहेतु रणनीधतक नेतृत्व और धनष्पादन संबंधी सहायता प्रदान करें गे। परामर्षदाता बाइरैक संस्था की दृश्यता बढाने, इसके कायषक्रमो ं

के प्रभाव को प्रदधर्षत करने, धहतधारको ंकी भागीदारी को सुदृढ करने और बाइरैक संस्था को एक अग्रणी नवाचार एवं िैव प्रौद्योधगकी 

पाररस्स्थधतकी तंत्र सक्षमकताष के रूप में स्थाधपत करने के धिए एकीकृत संचार रणनीधतयो ंको धवकधसत करने और िागू करने के धिए 

उत्तरदायी होगें। 

मुख्य उत्तिदाधर्त्व : 

▪ बाइरैक संस्था के धमर्न, उदे्दश्यो ंऔर िधक्षत दर्षको ंके अनुरूप 

एक व्यापक संचार रणनीधत धवकधसत और कायाषस्ित करना। 

 

▪ धवधभन्न धहतधारको ंको बाइरैक संस्था की गधतधवधधयो,ं कायषक्रमो ं

और प्रभाव को संपे्रधर्त करने के धिए पे्रस धवज्ञस्ियो,ं िेखो,ं ब्लॉग, 

सोर्ि मीध या पोस्ट, नू्यज़िेटसष और मल्टीमीध या सामग्री के 

धिए सामग्री धवकधसत करना। 

 

▪ भार्ण, प्रसु्तधतयो,ं बात करने के धबंदुओ,ं मुख्य भार्णो ं और 

आधधकाररक संदेर्ो ंसधहत नेतृत्व संचार का समथषन करना। 

 

▪ रचनात्मक एिेंधसयो,ं मीध या एिेंधसयो,ं ध िाइनरो ंऔर ध धिटि 

संचार भागीदारो ंका प्रबंधन करना। 

 

▪ बाइरैक संस्था के प्रभाव और पहिो ंको उिागर करने के धिए 

धवधवध प्रारूपो ंका उपयोग करके रचनात्मक अधभयान धवकधसत 

करना। 

 

▪ भागीदारी धवशे्लर्ण को टर ैक करना और बाइरैक संस्था की पहंच 

व धहतधारक सहभाधगता में सुधार के धिए रणनीधतयो ं की 

धसफाररर् करना। मीध या कवरेि, ध धिटि िुडाव, अधभयानो ं

और संचार पररणामो ंपर समय-समय पर ररपोटष तैयार करना और 

उनकी समीक्षा करना। 

 

▪ मीध या संवाद, पे्रस कॉन्फ्रें स, साक्षात्कार और पे्रस धवज्ञस्ियो ंका 

समिय करना। 

 

▪ धवधभन्न सरकारी पोटषिो ं के धिए धवभाग से ररपोधटिंग और अन्य 

एिेंधसयो ंसे प्राि अनुरोध का प्रबंधन करना। 

 

▪ ब्ांध ंग सामग्री, प्रदर्षनी संपाधवषक, प्रचार सामग्री और ऑध यो-

धविुअि संचार संपधत्तयो ंका नेतृत्व करना। 

 

अनिवार्य र्ोग्यता : िैव प्रौद्योधगकी, िीवन धवज्ञान, संचार, या 

धवज्ञान संचार या नवाचार प्रबंधन से संबंधधत धकसी संबंधधत के्षत्र में 

स्नातकोत्तर या समकक्ष उपाधि। 

वांछनीर् र्ोग्यता : िैव प्रौद्योधगकी/िीवन धवज्ञान में पीएच ी या 

अधतररक्त योग्यताएं वांछनीय हैं। 

अनुभव : धवज्ञान संचार और ररपोधटिंग, मीध या संबंधो,ं या संबंधधत 

भूधमकाओ ंमें योग्यता पश्चात नू्यनतम 5 वर्ष के अनुभव के साथ 11 

से 19 वर्ष के बीच का अनुभव, अधधमानतः  िैव प्रौद्योधगकी या 

िीवन धवज्ञान के्षत्र में। 

सरकारी संगठनो,ं सावषिधनक के्षत्र के संस्थानो,ं स्वायत्त धनकायो,ं 

अनुसंधान संगठनो ंया नवाचार पाररस्स्थधतकी तंत्र के साथ काम 

करने का अनुभव अधधमान्य है। 

प्रमुख क्षमताएं : 

- धवधवध दर्षको ंहेतु िधटि वैज्ञाधनक िानकारी को स्पष्ट और 

सम्मोहक संदेर्ो ंमें बदिने की क्षमता के साथ सुदृढ़ िेखन, 

संपादन एवं सामग्री धनमाषण कौर्ि। 

 

- ध धिटि और सोर्ि मीध या पहिो ं सधहत सफि संचार 

रणनीधतयो ंऔर अधभयानो ंको धवकधसत करने और िागू करने 

का धसद्ध टर ैक ररकॉ ष। 

 

- ध धिटि मीध या, सोर्ि मीध या प्रबंधन और संचार 

धवशे्लर्ण का ज्ञान। 

 

- एआई-सक्षम संचार उपकरणो ंसे पररधचत होना। 

 

- आंतररक और बाहरी धहतधारको ंके साथ संबंध बनाने और 

बनाए रखने की क्षमता के साथ उतृ्कष्ट पारस्पररक और 

नेटवधकिं ग कौर्ि। 
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▪ बाइरैक संस्था की पहिो ंऔर उपिस्ियो ंके कवरेि को सुरधक्षत 

करने के धिए मीध या अवसरो ंकी सधक्रय रूप से पहचान करना। 

▪ बाइरैक संस्था के कायषक्रमो ंऔर पहिो ंको बढावा देने के धिए 

कायषक्रमो,ं कायषर्ािाओ,ं वेधबनार और अन्य आउटरीच 

गधतधवधधयो ंके आयोिन का समिय और समथषन करना। 

 

▪ धवज्ञान संचार में रुझानो,ं धवकास और सवोत्तम प्रथाओ ंके बारे में 

िानकारी रखना और बाइरैक संस्था के संचार प्रयासो ंको बढाने 

के धिए नवीन दृधष्टकोण एवं उपकरणो ंको र्ाधमि करना। 

 

▪ संचार और मीध या संबंधो ं से संबंधधत प्रासंधगक नीधतयो,ं 

धदर्ाधनदेर्ो ंऔर धवधनयमो ंका अनुपािन सुधनधित करना। 

- धवज्ञान, नवाचार, स्टाटष-अप और इन्फ्यूबेर्न इकोधसस्टम के 

प्रधत उत्साह के साथ रचनात्मक सोच का प्रदर्शन। 

 

- तीव्र एवं सहयोगात्मक वातावरण में प्रभावी ढंग से काम करने 

और नू्यनतम मागषदर्षन के साथ एक साथ कई पररयोिनाओ ं

का प्रबंधन करने की क्षमता। 

अधिकतम आरु्: ररस्क्त की अंधतम धतधथ को 50 वर्ष। 

      **इस धवज्ञापन की ररस्क्तयो ंको बढाने, घटाने या रद्द करने का अधधकार बाइरैक संस्था के पास सुरधक्षत है। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


