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पद: वįरʿ तकनीकी Ůबंधक                                                                                                              कुल पद: 01 
 
पद कोड : STM-01 
 
अविध : यह पद पूणŊतः  अ˕ायी (अनुबंध आधाįरत) है और पįरयोजना के साथ सह-समाɑ िकया जा सकता है। पįरयोजना की वतŊमान 
अविध माचŊ, 2027 तक है। 
 
समेिकत पाįरŵिमक : योƶता और अनुभव के आधार पर Ůित माह 1,10,000/- Ŝपये से 3,00,000/- Ŝपये के बीच। 
 
कायŊ िववरण : वįरʿ तकनीकी Ůबंधक (एसटीएम) बाइरैक मŐ इंड-सीईपीआई के िलए कायŊŢम Ůबंधन इकाई (पीएमयू) का िहˣा होगें 
और वैƛीन शोधकताŊओ,ं डेवलपसŊ, शैƗिणक सं˕ानो,ं उȨोग, िचिकȖको,ं सरकारी एजŐिसयो ंऔर अɊ Ůमुख िहतधारको ंके साथ घिनʿ 
सहयोग के माȯम से िमशन के कायाŊɋयन का समथŊन करŐ गे। वįरʿ तकनीकी Ůबंधक (STM) वैƛीन के िवकास और महामारी की 
तैयाįरयो ंको सु̊ढ़ करने मŐ योगदान दŐगे, िजसमŐ वैƛीन िवकास के बुिनयादी ढांचे, अकादिमक-उȨोग संबंधो,ं Ɨमता िनमाŊण, वैǒािनक 
साझेदाįरयो ंऔर ǒात तथा उभरते संŢामक रोग के खतरो ंके İखलाफ टीको ंके ȕįरत िवकास और परीƗण के िलए समɋय का समथŊन 
शािमल है। 
 
वįरʿ तकनीकी Ůबंधक (एसटीएम), िमशन डायरेƃर (PMU) को įरपोटŊ करŐ गे और भारत तथा अंतररा Ō̓ ीय ˑर पर Ůमुख वैǒािनको ंऔर 
िवचारको ंके साथ काम करŐ गे; वे रणनीितक योजना, वैǒािनक मूʞांकन और भिवˈ की सोच वाले िवʶेषण मŐ योगदान दŐगे; कायŊŢम के 
लƙो ंके अनुसार Ůगित की िनगरानी और जानकारी दŐगे; और Ind-CEPI के तहत समिथŊत Ťांट, कॉȴŌ ैƃ और कई सं˕ानो ंवाले Ůोजेƃ्स 
के िवकास और Ůबंधन मŐ सहायता करŐ गे। 
मुƥ उȅरदाियȕ : पद के उȅरदाियȕो ंमŐ िनɻ शािमल हœ िकȶु 
पद के उȅरदाियȕ इɎी ंतक सीिमत नही ंहœ : 
 
 टीका िनमाŊण और महामारी की तैयारी के िलए इंड-सीईपीआई 

कायŊŢमो ंके कायाŊɋयन का समथŊन करना। 
 

 Ůˑावो,ं वैƛीन उʃीदवारो,ं ŮौȨोिगिकयो ंऔर िवकास कायŊŢमो ं
का वैǒािनक और तकनीकी मूʞांकन करना। 

 
 रा Ō̓ ीय और अंतराŊ Ō̓ ीय िवशेषǒो ं के साथ पįरयोजनाओ ं की 

वैǒािनक समीƗा, मूʞांकन और िनगरानी का समɋय करना। 
 
 बŠ-सं˕ागत अनुदानो ं और पįरयोजनाओ ं का Ůबंधन और 

िनगरानी करना, िजसमŐ तकनीकी Ůगित, मील के पȈर, Ůाɑ 
करने योƶ पįरणाम और कायाŊɋयन जोİखम शािमल हœ। 

 
 आरएफपी, तकनीकी दˑावेजो,ं पįरयोजना समीƗाओ ं और 

कायŊŢम िसफाįरशो ंकी तैयारी का समथŊन करना। 
 
 उभरती Šई टीका तकनीको,ं अनुसंधान की किमयो ं और टीका 

िवकास तथा अनुवाद के अवसरो ंकी पहचान करना। 
 
 महामारी की तैयारी के िलए Ůासंिगक िशƗा-उȨोग भागीदारी, 

ŮौȨोिगकी िवकास और Ɨमता िनमाŊण को सुिवधाजनक बनाना। 
 साझेदारी को सु̊ढ़ करने और Ůभावी िमशन कायाŊɋयन सुिनिʮत 

करने के िलए सरकार, िशƗा, उȨोग, िचिकȖको ं और 
रा Ō̓ ीय/अंतराŊ Ō̓ ीय संगठनो ंके साथ समɋय करना। 
 

अिनवायŊ योƶता : जीवन िवǒान/जैिवक िवǒान/जैव 
ŮौȨोिगकी/जैव िचिकȖा िवǒान या संबȠ Ɨेũो ं मŐ 
पीएचडी/समकƗ। 

 
अनुभव : अिनवायŊ योƶता Ůाɑ करने के बाद, शैƗिणक, 
अनुसंधान, उȨोग, सरकारी या समान पदो ं पर 10-12 वषŊ का 
अनुभव, िजसमŐ संŢामक रोगो,ं टीको ं और होː-पैथोजन 
इंटरैƕन, जैव ŮौȨोिगकी, टŌ ांसलेशनल įरसचŊ या वैǒािनक 
कायŊŢम Ůबंधन मŐ Ůासंिगक अनुभव शािमल हो। 
 
वांछनीय : 
 
 संŢामक रोगो,ं वैƛीन/बायोफामाŊ˟ुिटकल िवकास, 

पįरयोजना Ůबंधन, कायाŊɋयन, िनगरानी और मूʞांकन मŐ 
अनुभव। 
 

 समीिƗत वैǒािनक पिũकाओ ं मŐ Ůकाशन का एक मजबूत 
įरकॉडŊ, िजसमŐ उǄ-Ůभाव वाली पिũकाओ ंमŐ Ůकाशन होना 
अितįरƅ लाभ है। 

 
 अंतररा Ō̓ ीय ˑर पर शोध का ŮदिशŊत अनुभव और सहयोग, 

िजसमŐ अंतररा Ō̓ ीय शोधकताŊओ,ं सं˕ानो,ं िवशेषǒो ंऔर/या 
संगठनो ं के साथ काम करने का अनुभव शािमल है, 
अिधमानतः  उन Ɨेũो ंमŐ जो संबंिधत हो ंटीके, संŢामक रोग, 
जैव ŮौȨोिगकी या अनुवाद संबंधी बायोमेिडकल अनुसंधान। 

 
 नवीन तकनीको ं के वैǒािनक और तकनीकी मूʞांकन मŐ 

अनुभव, अिधमानतः  टीको ंके Ɨेũ मŐ। 
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 िवशेषǒ बैठको,ं वैǒािनक समीƗाओ,ं कायŊशालाओ,ं सʃेलनो ंऔर 

रा Ō̓ ीय/अंतराŊ Ō̓ ीय परामशŘ का आयोजन और समɋय करना। 
 
 वįरʿ Ůबंधन और िवशेषǒ सिमितयो ं के िलए तकनीकी įरपोटŊ, 

Űीिफंग नोट, Ůˑुितयो ं और रणनीितक िसफाįरशो ं को तैयार 
करना। 

 
 टीका िनमाŊण और महामारी की तैयारी को सु̊ढ़ करने के िलए 

रणनीितक योजना, कायŊŢम िवकास और नए वैǒािनक और 
कायŊŢम अवसरो ंकी पहचान का समथŊन करना। 

 
 पįरयोजना कायाŊɋयन से संबंिधत अनुदान, संिवदाȏक, िवȅीय 

और Ůशासिनक आवʴकताओ ंका समɋय करना। 
 
 िमशन के पįरणामो ंके संचार, जनसंपकŊ  और Ůसार मŐ सहायता 

करना। 
 
 उǽृʼ मौİखक और िलİखत संचार, िवʶेषणाȏक, 

आलोचनाȏक सोच, सम˟ा-समाधान और पार˙įरक कौशल 
का ŮदशŊन करŐ , िजसमŐ ठोस िनणŊय लेने और Ůभावी सहयोग 
बनाने, कई Ůाथिमकताओ ंको Ůबंिधत करने, ˢतंũ ŝप से काम 
करने और एक गितशील, बŠिवषयक वातावरण मŐ पįरणाम देने 
की Ɨमता हो। 

 
 सिŢय, अनुकूलनीय और िवˑार-उɉुख, सु̊ढ़ अनुवतŎ कारŊवाई 

और सौपंी गई िजʃेदाįरयो ंका ˢािमȕ। 
 
 आवʴकतानुसार घरेलू और अंतररा Ō̓ ीय ˑर पर याũा करना। 

 ŮदशŊन-आधाįरत अनुदानो,ं अनुबंधो ं और/या सहयोगाȏक 
समझौतो ंके िडज़ाइन, कायाŊɋयन और Ůबंधन का अनुभव। 

 
आयु सीमा : आवेदन की अंितम ितिथ तक अिधकतम 40 वषŊ। 

 

**इस िवǒापन की įरİƅयो ंको बढ़ाने, घटाने या रȞ करने का अिधकार बाइरैक सं˕ा के पास सुरिƗत है। 

 

 


